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قطع برق مشترکان آیین نامه و بخشنامه دارد 

معـاون برنامه ریـزی و امـور اقتصادی توانیـر گفت: قطع برق 
مشـترکان خانگـی زمانـی رخ می دهـد که مشـترکان بعد از 
دریافـت اخطـار و مهلـت مقـرر قبـض برق خـود را پرداخت 

. نکنند
مصطفـی رجبی مشـهدی در گفت و گو با فارس، در پاسـخ به 
ایـن سـؤال کـه آیـا قانون مدونی بـرای قطع برق مشـترکان 
خانگـی وجـود دارد، گفـت: در خصوص قطع بـرق آیین نامه 

و بخشـنامه وجود دارد.

وی افـزود: در دور اول بـه مشـترکان بـرق کـه بدهـی بـرق 
خـود را پرداخـت نکننـد اخطـار داده می شـود و یـک هفته 
تـا 10 روز بعـد از دادن ایـن اخطـار اگر قبـض برق پرداخت 

نشـد مشـترکان بـرق بـا قطـع بـرق مواجه خواهند شـد.
وی ادامـه داد: بـه هـر حـال مشـترکان بـرق در کنـار صرفه 
جویـی بـرق در همـه حالات در نظر داشـته باشـند که بهای 
بـرق مصرفـی خـود را کـه این روزها بـرای آنهـا پیامک می 

شـود بـه موقع پرداخـت کنند.

پایه های لرزان »سوت زنی« در ایران 
نگاهی به رویکرد جدید جهان در استفاده از ظرفیت های مردمی برای مقابله با فساد 

در شـماره گذشته به بررسی نکات 
مهـم پیرامـون خرید وسـایل مهم 
در خریـد جهیزیـه و چیدمان هال 
و پذیرایی پرداختیم. اکنون به بررسـی لوازم دارای اهمیت کمتر برای 
چیدمـان پذیرایـی می پردازیم. هر شـخص بـرای چیدمان منزل خود 
آزادی عمـل دارد و مـی توانـد از بسـیاری از لـوازم صرفه نظر کند،این 
را نیـز در نظـر بگیریـم کـه گاهی دلیلِ خرید بسـیاری از لـوازم به نیاز 
داشـتن ارتباطـی نـدارد بلکه به دلیل چشـم و همچشـمی یـا نظرات 
دیگـران خریـداری مـی شـود.برای خرید لوازمی که ضـرورت کمتری 
دارند،ابتـدا بـه نیـاز و عاقـه خود دقـت کنید.به این که تفـاوت نیازها 
در میـان افـراد وجـود دارد و ایـن یـک امر طبیعی اسـت. امـا پذیرایی 
از چـه عناصـر کوچـک تری برای چیدمان تشـکیل شـده اسـت؟ یک 
پذیرایـی را چگونـه مـی توانیـم بـا هزینـه کمتـر چیدمان کنیـم؟ آیا 
زیبایـی و چشـم نـواز فقـط در گرو خریـداری کالاهای لوکـس و گران 
قیمـت اسـت؟ یـا بـا صـرف هزینـه هـای کمتر نیـز می تـوان فضای 

صمیمـی و گرمـی را بـرای پذیرایی از مهمانان آمـاده کرد؟
بوفـه یـا کمد دکوری ها: در گذشـته بـا خریداری بوفه قسـمتی از 
فضـای خانـه گرفته می شـد تا جایی بـرای قرار دادن ظـروف دکوری 
یا سـرویس های سـنگین چینی و کریسـتال و انواع ظروف پرنقش و 
نگار باشـد! تقریبا هر خانه به پیروی از این روش یک بوفه سـنگین و 
پراز وسـایل را در خود جای داده بود! امروزه خرید بوفه های سـنگین 

بـه کلـی از بیـن رفتـه اسـت و بـه جـای آن بوفـه هایی کوچـک تر با 
دکـوری هـای کمتـر مـورد توجه قـرار گرفتـه اند،دراین میـان برخی 
نیـز بـه کلـی از خریـد بوفه صـرف نظر می کننـد. اگر جزو دسـته ای 
هسـتید کـه از خریـد بوفـه صرف نظـر می کنید باید به شـما تبریک 
بگوییـم کـه از هزینـه کـردن برای یـک امر کاما غیر ضـروری پرهیز 
کـرده ایـد. امـا اگر هنوز بـه خرید این کمـد دکوری!عاقـه دارید،یک 
راه مناسـب انتخـاب نـوعِ کوچـک آن اسـت که معمولا شـامل3طبقه 
اسـت. شـما بـه جـای ظـروف کریسـتال سـنگین یـا ظـروف گـران 
قیمت که ممکن اسـت بشـکنند و خیلی زود از دسـترس شـما خارج 
شـوند، بـه خریـد صنایع دسـتی اقوام کهـن ایرانی بیندیشـید و چند 
نمونـه از آن هـا را داخـل بوفـه خـود نگهداری کنید.انـواع ظروف مس 
زنجان،مینـاکاری هـای اصفهـان نیز گزینـه های خوبی بـرای این کار 
هسـتند. در ایـن جـا ممکن اسـت قیمت ایـن صنایع نیز تـا حدودی 
بالا باشـد اما شـما مطمئن هسـتید که شکسـتنی در کار نیسـت و به 
تولیـد ملـی کشـور خـود کمک کرده ایـد و حتی در بسـیاری از موارد 
مـی توانیـد بـه راحتی از ظروف صنایع دسـتی به صـورت کاربردی در 

مهمانـی ها و... خود اسـتفاده کنید.
گیاهـان و انواع گلدان:بر کسـی پوشـیده نیسـت کـه گیاهان تاثیر 
بـه سـزایی بـر زیبایـی خانه و همچنین چشـم نوازی آن مـی گذارند.

کمتـر کسـی را پیـدا مـی کنید که با قرار گرفتـن در فضای گل و گیاه 
حـال خوبـی را دریافـت نکنند!بنابراین وجود چند گلـدان در پذیرایی 

شـما نکته بسـیار مهمی است. حتما سـعی کنید چند گلدان طبیعی 
از گیاهـان مختلـف را در خانـه خود داشـته باشـید.حتما نیاز به خرید 
گلـدان هـای گـران قیمـت و لوکس ندارید، خرید چند گلدان سـفالی 
بـا رنـگ بنـدی کـه مـورد عاقه شماسـت مـی توانـد عاوه بـر ایجاد 
انرژی مثبت در فضای پذیرایی شـما،از خرید های گران و بااسـتفاده 
جلوگیری کند.سـعی کنید برای چیدمان پذیرایی از سـایز متوسـط یا 
بزرگ گلدان اسـتفاده کنید.همچنین سـایز متوسـط گلدان ها را می 

توانیـد روی یـک پایـه فلزی یـا چوبی مخصوص گلدان قـرار دهید.
آباژور:بـرای خیلـی هـا کـه به سـراغ خرید آبـاژور مـی روند،این کالا 
بیشـتر جنبـه دکـوری و تزیینـی دارد و کمتـر بـه جنبـه اسـتفاده از 
آن فکرمـی کنند .اگـر هنـگام شـب،نیاز بـه اسـتفاده از نـوری کمتر از 
حـد معمـول و صرفـا برای روشـنایی دارید آبـاژور گزینـه خوبی برای 
خریـد اسـت امـا اگـر برای دکـور آن را خریداری می کنیـد و نیازی به 
روشـنایی آن نداریـد بایـد گفـت که تنها هزینـه خـود را دور خواهید 

ریخـت و یـک فضـای مفید در منزل شـما اشـغال خواهد شـد.
انـواع رومیزی:قطعـا اگـر در منزل خود میز،پیشـخوانِ آشـپزخانه یا 
جلـو مبلـی داشـته باشـید، حتمـا به خریـد رومیزی یـا انـواع رانر فکر 
خواهیـد کـرد امـا ایـن راهـم در نظـر بگیرید که بعضـی از جلو مبلی و 
میزهـا نیـاز بـه هیـچ گونـه رومیزی ندارنـد .رو میزی ها طـرح و جنس 
هـای مختلفـی دارنـد و هرکـدام برای میز جداگانه ای هسـتند باید در 
هنگام خرید رو میزی ها به میز دقت کنید تا رو میزی را که مناسـب 
میز شماسـت انتخاب کنید.رومیزی ترمه:اگر جنس و طرح های ترمه 
را می پسـندید، احتمالا به سـبک سـنتی عاقه مندید. رومیزی های 
ترمـه، بهتریـن گزینـه بـرای تکمیـل چیدمـان منازلی هسـتند که به 
سـبک سـنتی ایرانی چیده شـده اند. اگر فرش شـما ایرانی است، لوازم 

منزل تان سـنتی هسـتند و کا با طرح بته جقه ارتباط خوبی 
برقـرار مـی کنید،ترمـه انتخاب مناسـبی برای منزل شـما خواهد بود.

رومیـزی تور:ایـن رومیـزی هـا معمـولا طرح هـای ظریف و بسـیار 
زیبایـی دارنـد کـه جلـوه بی نظیری به منزل شـما می دهـد. رومیزی 
هـای تـور را بهتـر اسـت بـا دکوراسـیون کاسـیک سـت کنیـد. این 
رومیـزی هـا بـه دلیل رنگ شـیری و روشـن خـود با میزهای سـفید 

رنگ بیشـتر سـت می شـوند.
رومیـزی قـاب بافـی: از رومیـزی قـاب بافی شـده معمـولا برای 
دکوراسـیون هایی با سـبک کاسـیک اسـتفاده می شـود. اگر خودتان 
دسـتی در هنـر قـاب بافـی داریـد، مـی توانیـد بر اسـاس سـلیقه تان 
یـک رومیـزی زیبا ببافید. اسـتفاده از این نوع رومیـزی عاوه بر کاهش 
هزینه ها باعث می شـود تا از هنر دسـت خود در منزل اسـتفاده کنید. 

رومیـزی هـای کتان: بـه این خاطر محبوبند که ظاهر سـاده شـان 
بـا هـر سـبک دکوراسـیون که شـما بـرای منزل تـان در نظـر گرفته 
باشـید، بـه راحتـی سـت مـی شـود و قیمـت آن نیـز بسـیار کمتر از 

سـایز گزینه هاسـت.
سـاعت: سـاعت یکـی از مهـم تریـن کالاهایی سـت که حتمـا باید 
در منـزل خـود آن را داشـته باشـید.انواع سـاعت در بـازار موجـود 
اسـت،دیجیتالی،عقربه ای،پایه دار و آویزی و.... اما بهترین نوع سـاعت 
قطعـا نـوع عقربـه ای آن اسـت کـه شـما می توانیـد آن را در اشـکال 
مختلـف پیـدا کنید.سـعی کنیـد سـاعتی بـا زمینـه روشـن انتخاب 
کنید،چـرا کـه افـراد در طـول روز بارهـا بـه سـاعت نگاه مـی کنند و 
زمینـه تیـره بـرای انـواع سـاعت روی روحیه افراد تاثیـر منفی خواهد 
گذاشـت. سـاعتی را انتخـاب کنیـد کـه حتمـا دارای نوشـتار اعداد به 

صـورت واضح باشـد.

چگونه پذیرایی نوعروسان را اقتصادی بچینیم؟ 

حانیهزحمتکش
روزنامه نگار
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 4 تصویر مخدوش شده از مبارزه با فساد 
اقتصادی

  »کار خودشـونه«، »خودشـونم دسـت دارن« »همه اش فیلمه، اگه 
نیسـت پـس چـرا فانـی هنـوز در منصـب فان جـا سـر کاره؟«...، 
ایـن هـا عباراتـی اسـت کـه مردم در آسـیب شناسـی خـود از علت 
العلـل مفاسـد، اختـاس هـا، دزدی هـا و دادگاه های اقتصـادی و... 
بیـان می کننـد. در ذهـن آن هـا بـا توجـه بـه اخبـار و وقایع سـال 
هـای گذشـته، چنـد تصویـر کامـاً شـفاف و صـورت بنـدی شـده 
بـه شـرح زیـر شـکل گرفتـه که ایـن تصویرها جـای همـه اقدامات 
تحسـین برانگیز انجام گرفته در ماه های گذشـته توسـط دسـتگاه 
هـای ذیربـط از جملـه قـوه قضاییـه را در اذهـان تنگ کرده اسـت.

 1- اولیـن تصویـر ایـن اسـت که مسـئولی یـا کارگزاری که شـائبه 
تخلـف حتـی بـا درجـه بالایـی از گمانـه، در خصـوص آن وجـود 
داشـته و حتـی رسـانه هـا هـم بارهـا بـه آن پرداخته انـد، کماکان 
بـر سـر کار اسـت، توضیحـات و رسـیدگی بـه شـائبه یادشـده، بـه 
دلایلی نظیر »شـرایط همیشـه حسـاس کنونی« یا برخی مصلحت 
اندیشـی هـا، مسـکوت گذاشـته شـده اسـت. نتیجـه هم این شـده 
اسـت کـه مـردم ایـن را بـه بایگانـی پرونـده هـای مبهـم فسـاد در 
خفایـای ذهـن خـود اضافـه کرده انـد. اما ایـن که ایـن بایگانی چه 

مقـدار و تـا چـه وقت اسـت، معلوم نیسـت. 
2- دومیـن تصویـر مربـوط بـه یـک قاعـده فیزیک می شـود. بدین 
صـورت کـه مسـئول مربوطـه حتی بعد از محرز شـدن تخلف، بعضاً 
نـه تنهـا عقوبـت نمـی شـود بلکـه بـه رده دیگـر مدیریتی و شـاید 
بالاتـر هـم منصـوب می شـود! بعضی هـا از قانون پایسـتگی ماده و 
انـرژی در فیزیـک، قانـون بقـای مدیران به خصـوص برخی مدیران 
متخلـف و فاسـد را ایـن گونـه نتیجه گیـری کرده اند کـه »مدیران 
جایـگاه مدیریتـی خود را از دسـت نمی دهند بلکـه از یک مدیریت 

بـه یـک مدیریـت دیگـر جابه جا می شـوند«! 
3- تصویـر سـوم ایـن اسـت کـه هنگامـی کـه تخلـف یـک مدیـر 
یـا کارگـزار یـا مفسـد اقتصـادی، محـرز و دادگاه آن رسـماً و علنـاً 
تشـکیل می شـود، تازه معلوم می شـود که دیگر دیر شـده اسـت 
یـا متهـم یـا بخشـی از متهمیـن اصلی متواری شـده اند! بـه عنوان 
مثـال سـالار آقاخان، متهـم مطرح پرونده بـزرگ ارزی، محمودرضا 
خـاوری متهـم بـزرگ اختـاس در بانـک ملـی، »ح.ط«مسـئول 
فـروش فـراورده هـای نفتـی بـه کشـتی هـا در بوشـهر بـا اختاس 
چنـد ده میلیـارد تومانی، یقینی متهم پرونده بزرگ بانک سـرمایه، 
مرجان شـیخ الاسـامی متهم پرونده پتروشـیمی و مجید سـعادتی 
متهـم پرونـده فسـاد اقتصـادی بانـک ملت، مـواردی از این دسـت 

 . هستند
 4- امـا تصویـر چهـارم به سـوی دیگر ماجراهای مفاسـد اقتصادی 
مرتبـط اسـت. فـرد یـا افـرادی کـه فسـاد را گـزارش کرده انـد، به 
نحـوی از انحـا مـورد سـوء قصـد موقعیتـی قـرار گرفتـه انـد. یعنی 
اگـر کارمنـد آن اداره یـا شـرکت بـوده انـد، از کار برکنـار شـده اند. 
نمونـه بـارز آن، میثم شوشـتری یکـی از کارمندان بانک سـرمایه و 
از افشـاکنندگان پرونـده فسـاد ایـن بانـک بود که از آن اخراج شـد.  

سازو کارهای سنتی به تنهایی دیگر جواب نمی دهند 
بـه نظـر مـی رسـد هم اکنـون، یک بخش قابـل تامل از مشـکل به 
وجـود آمـده، در ایـن قضیـه نهفته اسـت کـه در لایه هـای پیچیده 

سـازمان هـای دولتـی و عمومی کشـور، یک قدرت یـا مانعی در راه 
مبـارزه بـا فسـاد قد علم کرده اسـت که تـوان آن را دارد تخلفات را 
پنهـان کاری کنـد، سـاده بینگارد یا حساسـیت ها برای پیشـگیری 
و مبـارزه بـا فسـاد را کاهـش دهـد. ایـن را برخـی گـزارش هـای 
رسـمی نیـز تاییـد مـی کنـد کـه نمونـه آن گـزارش دوره ای مرکز 
پژوهـش هـای مجلـس در خصـوص مولفـه هـای امنیـت سـرمایه 
گـذاری اسـت. تـازه تریـن گـزارش این مرکـز در موضوع یادشـده، 
نشـان مـی دهـد که مولفه های مربوط به فسـاد اداری در شـاخص 
امنیـت سـرمایه گـذاری، عمدتـاً وضعیت نامناسـبی داشـته اند. به 
عنـوان مثـال احقـاق حقـوق قانونی در ادارات، میزان شـیوع رشـوه 
در ادارات و میـزان اعمـال نفـوذ و تبانـی در معامـات ادارات اولاً 
نسـبت بـه میانگیـن سـایر مولفه های امنیت سـرمایه گـذاری بدتر 
و ثانیـاً از نظـر کمیـت، بـه وضعیـت »مطلقـاً بـد« نزدیـک تـر بوده 
انـد. )یعنـی میـزان شـاخص آن هـا بیشـتر از 7 بوده و بـه عدد 10 
بـه عنـوان بدتریـن وضعیـت نزدیـک تر بوده انـد(. نمونه بـارز دیگر 
ایـن موضـوع را مـی تـوان در اتفاقـی کـه در بـازار سـرمایه کشـور 
در سـال هـای گذشـته رخ داد و منجـر بـه تعطیلـی یـک واحـد 
تولیـدی )طبـق آخریـن اطاعـات کسـب شـده( و بـه خاک سـیاه 
نشسـتن سـهامدارانش شـد، عنـوان کـرد. »آکنتـور« نماد شـرکت 
کنتورسـازی بـود که انتشـار اطاعات غلط مثبـت در خصوص یکی 
از قراردادهـای ایـن شـرکت، منجـر به رشـد 8 برابری قیمت سـهام 
آن شـد و آن را بـه 8 هـزار تومـان رسـاند. امـا در ادامـه، صحت این 
اطاعـات، بـه تاییـد نرسـید و هم اینـک نیز بنا بر اظهـارات یکی از 
سـهامداران در گفتگو با ایرنا در آذرماه امسـال، سـهام این شـرکت 
در حالـت باتکلیـف قـرار دارد و بـرآورد مـی شـود سـهامداران آن 
حـدود 240 میلیـارد تومـان ضـرر کـرده باشـند. ایـن اتفـاق قابـل 
توجـه در بـورس و شـرکت هـای بورسـی که یکی از شـفاف ترین و 
دقیـق تریـن مکانیزم های انتشـار اطاعات شـرکت هـا را دارد، رخ 
داده اسـت. )البتـه پـس از ایـن ماجـرا، بـه نظـر می رسـد سیسـتم 
نظارتـی بـورس بـا درس هـای گرفتـه شـده از آن تشـدید و ارتقـا 
یافتـه اسـت(.  بـا توجـه بـه ایـن مثـال هـا و بـه طـور کلی بـه نظر 
مـی رسـد 4 دلیـل وجـود دارد کـه اتـکای صـرف به سیسـتم های 

نظـارت رسـمی را زیر سـوال مـی برد:
 1- اساسـاً توان بازرسـین در سـاختار نظارت رسـمی محدود است. 
چـرا کـه متخلفیـن، عمدتـاً دسـت پیش را بـرای گـزارش دهی به 

بازرسان سـازمانی دارند.
 2- امـکان حضـور سیسـتم هـای نظارتـی در همـه موقعیـت هـا 

نیسـت و یـا بسـیار پـر هزینـه اسـت.
  3- امـکان تبانـی بیـن بازرسـین )سیسـتم نظارتـی( و متخلـف 

وجـود دارد.
  4- مشوق ها کافی نیستند. 

 »سوت زنی«؛ جدیدترین رویکرد جهان به مبارزه 
با فساد 

در جهـان، سـال هـای سـال اسـت سیسـتم هـای نظـارت و مبارزه 
بـا فسـاد بـه سـوی جلـب مشـارکت عمومی بـرای اعام فسـاد، که 
بـه آن »سـوت زنـی« گفتـه مـی شـود، گسـترش یافته اسـت. این 
سـازو کارهـا سـه رکن اساسـی دارنـد. اول: امکان گـزارش تخلفات 
و پیگیـری حقوقـی مفاسـد را بـرای عموم مـردم فراهم مـی آورند. 

دوم: از افشـاگر فسـاد در برابـر انتقـام گیـری و مقابلـه بـه مثـل 
متخلفیـن حمایـت قانونـی انجـام مـی شـود. سـوم: سـازو کارهای 
تشـویقی گـزارش دهندگان در آن دیده شـده کـه عمدتاً به صورت 
بهره مندی افشـاگر از درصدی از عواید حاصل از کشـف و برخورد 
فسـاد تعریـف مـی شـود. مزیت ایـن رویکرد جدید نسـبت به روش 
هـای سـنتی این اسـت که هیـچ هزینه مالی یا اجرایـی برای دولت 

ایجـاد نخواهد شـد.  

قوانینی برای سوت زنی با قدمت چند صد سال
 قوانین وضع شـده برای حمایت از افشـاگران فسـاد، در دنیا سـابقه 
ای بـه قدمـت چنـد قـرن دارد. اولیـن قانـون سـوت زنـی کـه در 
انگلسـتان قـرون وسـطا وضـع شـد اشـاره کـرد. در سـال 695 در 
ایـن کشـور، قانـون کوی تام )quitam( وضع شـد که بر اسـاس آن 
فرد افشـاکننده فسـاد در نیمی از سـود کشـف فسـاد شـریک می 
شـد. درآمریکا، تنها چند سـال بعد از اسـتقال این کشـور، قوانین 
حمایـت از سـوت زنـان تصویـب شـد و در مراحـل بعـد بـه بخـش 
هـای مختلفـی نظیر سـامت، بازار بورس و مالیات گسـترش یافت. 
جالـب اینجاسـت کـه بـه گـزارش پایگاه سـوت زنـان بیـن المللی، 
دولت آمریکا از 30 سـال گذشـته تاکنون نزدیک به 5 میلیارد دلار 

بـه سـوت زنـان پـاداش پرداخت کرده اسـت.

 کارایی سوت زنی در مقابل سیستم های 
ضد فساد سنتی

کارایـی ایـن رویکردهـا را مـی تـوان در نمـودار 1 مشـاهده کـرد. 
 )AFCE( طبـق ایـن نمودار، انجمن بازرسـان گواهی شـده تخلـف
درصد فسـادها و تقلب های شـغلی کشـف شـده به تفکیک روش 
کشـف در سـال 2012 را ارزیابـی کـرده اسـت. بـر ایـن اسـاس، 
بالاتریـن کارایـی در بیـن روش هـای سـنتی کشـف فسـاد مربوط 
بـه نظـارت مدیـران بوده که سـهمی 15 درصدی از کل کشـفیات 
فسـاد داشـته اسـت. پـس ازآن، حسابرسـی داخلـی، رویدادهـای 
تصادفـی، تقاطـع اطاعـات و کشـف تناقـض بیـن آن ها، بررسـی 
هـای  پلیـس، سـازمان  اسـناد، حسابرسـی خارجـی، کشـفیات 
نظارتـی، اقـرار و اعتـراف، کنتـرل فنـاوری هـای اطاعاتـی در رده 
هـای بعـدی قـرار دارنـد. بـا ایـن حـال، گـزارش دهنـدگان تخلف 
توانسـته انـد بـه تنهایـی بیـش از 43 درصـد فسـادها و تقلب های 
شـغلی را کشـف کننـد!   توزیـع آمـاری جایگاه گـزارش دهندگان 
فسـاد نیـز نشـان مـی دهد کـه کارمندان و مشـتریان سـازمان ها، 
توانسـته اند بیشـترین فسـادها و تخلف های رخ داده را کشـف و 

گـزارش کنند. )نمـودار 2( 

سوت زنی در ایران، تکلیف بر زمین مانده مجلس
 بـه رغـم مسـتندات موجـود در خصـوص فوایـد اسـتفاده از تـوان 
مردمـی در مبـارزه بـا فسـاد و تجربـه دنیـا در این زمینـه، تاکنون 
قانـون سـوت زنـی در کشـور بـه طـور رسـمی در مجلـس تصویب 
نشـده اسـت. هـر چند شـاهد تحـرکات دسـتگاه ها در ایـن زمینه 
هسـتیم، گام اساسـی اولیـه در ایـن زمینـه را قـوه قضاییـه در 
مردادمـاه بـا تشـکیل مجتمـع تخصصی ویژه رسـیدگی بـه جرایم 
اقتصـادی برداشـت تـا بـر ایـن اسـاس مقدمـات دریافـت گـزارش 
های مردمی، حمایت از گزارشـگران فسـاد و تشـویق آن ها فراهم 

شـود. چنـدی پیـش نیـز وزیـر اقتصاد رسـماً اعـام کرد که افشـاکنندگان فسـاد از وزارت اقتصـاد جایزه 
مـی گیرنـد. شـهرداری مشـهد نیـز طبق مصوبه مهرماه شـورای شـهر، در زمـره نخسـتین نهادهایی قرار 
گرفته که رسـماً و به طور سیسـتماتیک از گزارشـگران مردمی فسـاد، حمایت می کند. از سـوی دیگر 
سـازمان بـورس کشـور بـه عنـوان نهادی که عملکرد آن مسـتقیماً با سـود و زیان تعداد زیادی سـهامدار 
مرتبـط اسـت، حـدود دو هفتـه قبـل، رسـماً خبـر داد کـه »دیـده بـان سـامت بازار سـرمایه« تشـکیل 
خواهـد شـد. بدیـن ترتیـب گزارشـگران فسـاد ایـن امـکان را خواهنـد یافـت تا تخلفـات پنهـان را که بر 
روند شـاخص شـرکت ها در بازار سـرمایه موثر هسـتند گزارش دهند و از منافع پیشـگیری از فسـاد نیز 
در قالـب پـاداش هـای نقـدی منتفـع شـوند. بـا ایـن حـال، به نظر می رسـد تـا زمانی که این مسـئله به 
طـور رسـمی توسـط مجلـس پیگیـری و تبدیل بـه قانون نشـود، امکان انحـراف در حرکت هـای صورت 
گرفتـه اخیـر وجـود خواهـد داشـت. لـذا انتظار مـی رود نماینـدگان در دوره اخیر مجلس بـه عنوان یکی 

از مهـم تریـن دسـتورکارهای اساسـی پیـش رو، وجه بیشـتری به آن داشـته باشـند.   

مبـارزهبـاغـولهفـتسـرفسـاد،قواعـدویـژهایمـیطلبـدکـهقوانیـنفعلـیموجـودبهتنهایـیتوانایـنکارراندارنـد.بااینحالودرشـرایطیکـهتجاربدیرینـیدردنیابـرایاسـتفادهازظرفیتهایمردمـیمبارزهبافسـادوجـوددارد،اینموضـوع،بهدلایلی
کـههنـوزدقیقـاًمعلـومنیسـت،صرفـاًرویمیـزبهارسـتاننشـینانباقـیمانـدهاسـتوآنگونـههـمکهبرمیآیـد،نمایندگانبیمیلنیسـتندبارمسـئولیتدراینزمینهرابـهدوشمجلسبعـدیبیندازند.درایـنمیانمردمیمانـدهاندباتلقیهایمخدوششـده
ازمبـارزهبـافسـاد،)بـهرغـماقدامـاتمثبـتوتحسـینبرانگیـزاخیـرقـوهقضاییـه(،ونیـزاقتصـادیکهمدامازمفاسـدیهمچونرشـوهخـواریدربرخـیادارات،اعمالنفـوذوتبانیدرمعاملاترسـمیزخممیخـوردودودآنطبقمعمولبهچشـممـردممیرود.

محمدحقگو
نویسنده

قسمت دوم


