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پاسخ های 
مسـئولان

همانط��ور ک��ه مش��خص ب��ود دربخ��ش 
اول وی��ژه نامه پس از س��یری در مبانی و 
الزامات پیوست نگاری فرهنگی گفت و 
گوهای انجام شده و نظرات کارشناسان 
و صاحب نظرانی را آوردیم که نس��بت به 
نبود پیوس��ت فرهنگی و ب��ه تعبیر غربی 
آن ارزیاب��ی تاثیر اجتماعی برای توس��عه 
پایتخ��ت معن��وی و س��اخت و س��ازهای 
نامتناس��ب ب��ا هوی��ت معن��وی و مذهبی  
شهر مشهد و ناسازگار با معماری ایرانی 
اسلامی انتقاد داش��تند. بطور مشخص 
نوک پی��کان اتهامات متوجه ش��هرداری 
بخص��وص در مح��دوده باف��ت پیرامونی 
حرم مطهر مش��اور طرح موسوم به طاش 
و ش��هرداری ثام��ن ب��ود و پ��س از آن در 
س��طحی فراگیرت��ر اداره کل مس��کن و 
شهرس��ازی اس��تان که متولی طراحی و 
تصویب طرح جامع ش��هری است والبته 
در کن��ار آن مجتمع ه��ای پ��ر طمط��راق 
تجاری و تفریحی نظیر پدیده ش��اندیز!. 
و ص��د البت��ه اس��تاندار خراس��ان رضوی 
ب��ه عنوان هدایت کنن��ده و تنظیم کننده 
ای��ن روابط و تامی��ن بودجه ه��ای آن که 
متاس��فانه پس از بارها پیگیری حاضر به 

مصاحبه با رصد نشد. 
نا گفته پیداس��ت که ای��ن انتقادها هرگز 
خدم��ات  ب��ردن  زیرس��وال  معن��ای  ب��ه 
ارزشمند و قابل تقدیرمس��ئولان به ویژه 
مدیریت فعلی ش��هری نیس��ت بلکه نقل 
دغدغه های مه��م بس��یاری از نخبگان و 
کارشناس��ان درباره هویت و آینده ش��هر 

امام رضا)ع( است. 
توضیحات مس��ئولان بحث را تکمیل و تا 
حد زیادی مشخص می کند مسئولت هر 

نهاد تا کجا و چقدر است؟


