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مقر  در  می خوانند،  پلیس  را  اخبار 
آشپزها  و  اس��ت  ک��ار  مشغول  خ��ود 
می کنند.  ت��ه��ی��ه  خ��وش��م��زه  غ����ذای 
یک  با  است  کامل  شهر  یک  کیدزانیا 
آرایشگاه،  آتش نشانی،  بیمارستان، 
سوپرمارکت،  رادی���و،  م��رک��ز   ب��ان��ک، 
م��رک��ز ت��ل��وی��زی��ون، پ��ی��ت��زا ف��روش��ی و 
ت��ئ��ات��ر و خ��ی��ل��ی م��ک��ان ه��ای دی��گ��ر.
یک  بچه ها  کیدزانیا  به  ورود  ابتدا  در 
شغل را انتخاب می کنند، سپس درباره 
لباس های  می یابند،  آگاهی  شغلشان 
و  می پوشند  را  ک��ارش��ان  مخصوص 
کیدزوس  و  می کنند  ک��ار  ب��ه  ش��روع 
به  کیدزانیا-  پول  واحد   -   )kidzos(
دست می آورند و یا در مقابل کار خود 
چک هایی دریافت کنند که آن را برای 
کیدزانیا   بانک  به  کیدزوس  به  تبدیل 
ببرند. در هنگام ورود به شهر، حسابی 
کارت  یک  همراه  به  کودک  هر  نام  به 
با  و  می شود  گشوده  او  برای  اعتباری 
خودپردازهای  از  می تواند  ک��ارت  آن 

داخل کیدزانیا کیدزوس برداشت کند. 
بچه ها برای تهیه کالاها و یا استفاده از 
هر نوع خدماتی در کیدزانیا کیدزوس 

پرداخت می کنند.
ق��درت��م��ن��دی  اب����زار  شخصی  ت��ج��رب��ه 
دنبال  طریق  از  اس��ت.  یادگیری  در 
کودکان  فعالیت،  یا  شغل  هر  ک��ردن 
س��واد  جامعه،  ک��ارک��رده��ای  درب����اره 
م��ال��ی، ح��رف��ه ه��ای ب��زرگ��س��الان، کار 
ت��ی��م��ی، اس���ت���ق���لال، ع����زت ن��ف��س و 
می آموزند.  واقعی  زندگی  مهارت های 
م��ذک��ور ک��ام��لا عملی  ف��ع��ال��ی��ت ه��ای 
عمقی ترین  و  مشارکتی ترین  و  ب��وده 
فراهم  بچه ها  ب��رای  را  ممکن  تجارب 

می سازند.
برای ارائه کمک در هر زمینه" ناظرین" 
یا" Zupervisors"   در اختیار کودکان 
آموزش  بزرگسالان  ناظرین،  هستند. 
در  را  ک��ودک��ان  ک��ه  هستند  ای  دی��ده 
راهنمایی  ب��ازی،  و  ک��ار  انجام  فرایند 
به  کیدزانیا  توجه  می کنند.  کمک  و 

شده  باعث  آم��وزش  و  گرایی  حرفه ای 
اعتماد  سطح  از  سیستم  این  که  است 
و  مربیان  والدین،  میان  توجهی  قابل 
باشد  برخوردار  جامعه  و  شهر  مدیران 
کودکان  که  اب��زاری  عنوان  به  که  چرا 
استقلال  و  تفریح  با  ایمنی  عین  در  را 

پرورش می دهد شناخته شده است. 
و  آم���وزش  جنبه  دو  ه��ر  ب��ه  نگاهی  ب��ا 
استفاده  که  دی��د  سرگرمی می توان 
در  میزان  چه  تا  مناسب  ای��ده  یک  از 
همچون  موضوعاتی  به  کودکان  نگاه 
نقش  و   باشد  موثر  می تواند  اشتغال 
در  ک��ه  روزه���ا  ای��ن  نماید.  ایفا  ج��دی 
به  روز  تفریحی  مجموعه های  مشهد 
از  می توان  است  افزایش  حال  در  روز 
جامعه نخبگان استان و مدیران انتظار 
هدایت  یا  بودن  رها  جای  به  تا  داشت 
از  سرگرمی صرف  ب��رای  سرمایه ها 
نمایند  استفاده  تجربه هایی  چنین 
بومی و  فضای  ط��راح��ی  ب��ا  آن  در  ک��ه 
برای  که  اشتغال  بحث  برای  صرفا  نه 

برخی دیگر از مفاهیم قابل توجه مانند 
کودکان  به  رئوف  خادمی امام  آموزش 
کرد.  ارائه  مشابه  قالبی  در  می توان  را 
امر  مانده  مقفول  بخش های  از  یکی 
زیارت کودکان و گذران اوقات آن ها در 
حرم مطهر است. از کمبود برنامه های 
از  خستگی  تا  ح��رم  در  کودکان  وی��ژه 
با  می توان  را  بزرگسالان  برنامه های 
نظیر  ایده هایی  اجرای  و  ریزی  برنامه 
کیدزانیا -با همان دقت نظر و اهداف 
به  زی��ارت  ب��رای  تهدید  یک  از  دقیق- 
یک فرصت بی نظیر تبدیل نمود.  هر 
چند کارهایی در اندازه های کوچک تر 
همچون حکایت آفتاب و کبوترانه و ... 
شاد  محیط  یک  ایجاد  اما  شده  انجام 
با  کودکان  ب��رای  هدفمند  و  آم��وزن��ده 
متناسب  محتوای  و  کیفیت  وسعت، 
می تواند مشهد را در کنار مجتمع های 
سرگرمی تفریحی به عنوان قطب شهر 
معرفی  ک��ودک��ان  تربیتی  آم��وزش��ی 

نماید.

 ناظری��ن، بزرگس��الان آم��وزش 
دیده ای هس��تند که کودکان را در 
فرایند انجام کار و بازی، راهنمایی 

و کمک می کنند  

مش��هد  در  ک��ه  روزه��ا  ای��ن 
مجموعه های تفریحی روز به روز 
در حال افزایش اس��ت می توان از 
جامع��ه نخبگان اس��تان و مدیران 
انتظ��ار داش��ت ت��ا به ج��ای رها 
بودن ی��ا هدای��ت سرمایه ها برای 
سرگرمی صرف از چنین تجربه هایی 

استفاده نمایند
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