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ه . کارکردهای منطقه ای: کارکردهای 
پسوند  از  تصویری  بومی،  و  منطقه ای 
نشان  علمیه  ح��وزه  هر  ب��رای  را  مکان 
علمیۀ  حوزه  می گوییم  وقتی  می دهد. 
خراسان یا حوزۀ علمیۀ قم یا اصفهان یا 
هر جای دیگر، البته قم با توجه به وظایف 
موقتی که بر دوش گرفته بحث مجزایی 
وظایف  ن��وع  دو  از  ترکیبی  می طلبد، 
حتی  و  ملی  حاکمیتی  وظایف  داری��م: 
فراملی و وظایف منطقه ای که به اعتبار 

شرایط منطقه ای دارد.

کارکردهای منطقه ای حوزه علمیه 
خراسان

س��ه ده��ه  دو  ای���ن  در  ح���وزه  داس��ت��ان 
قدری تغییر یافته و به طرف مشابهت و 
همگون سازی در یک نظام گل خانه ای 
حرکت کرده ایم که همه شبیه هم و به 
می شود  موجب  این  باشند.  شکل  یک 
نتوانیم مزیت های نسبی را بیابیم؛ چون 
نمی خواهم  اس��ت.  هم  شبیه  همه چیز 
بعضی  در  اما  خ��وب؛  یا  است  بد  بگویم 
استغفار  هم  خ��ودم��ان  باید  جاهایش 
از چیزهایی که گاهی گفته ایم،  کنیم! 

اما در مقام عمل چیز دیگری درآمده!
پ��وس��ت ان��دازی ه��ای ح��وزه ه��ا در چند 
را  مزیت هایشان  احیانا  گذشته،  دهه 
قبلًا  یعنی  اس��ت.  ک��رده  جابه جا  ه��م 
گفته  خراسان  حوزه  درب��اره  چیزهایی 
می شد که الآن معلوم نیست باشد! مثلا 
ادبیات  رفتم،  قم  به   ۶0 س��ال  که  من 
ادیب خراسانی در این جا حاکم بود، اما 
الآن معلوم نیست که همان گونه باشد! 
شاید  اما  کنم،  نفی  نمی خواهم  البته 

تغییرات جدّی ای ایجاد شده باشد.
مزیت منابع انسانی هم زمانی در عرصه 
وجود  سنتی  ص��ورت  به  منبر  و  خطابه 
داشت که الآن تغییرات ج��دّی ای پیدا 
شاخص  منبری های  چون  است؛  کرده 
هم  دیگر  ح��وزه ه��ای  و  ک��رده ان��د  تغییر 
که  ب��ود  زم��ان��ی  داش��ت��ه ان��د.  تحولاتی 
حوزه های دیگر فرصت تبلیغی کم تری 
اتصال  به خاطر  مشهد  حوزه  و  داشتند 
به شهر، بستر تبلیغی مناسبی داشت. 
حتی  تبلیغی  فرصت های  الآن  ول��ی 
و  نیست  ک��م  ه��م  ق��م  طلبه های  ب��رای 
شهرستان هایی مثل اصفهان هم شبیه 
مشهد است؛ پس نمی شود از مزیت های 
ناظر به بحث منابع انسانی صحبت کرد.
ام���ا در خ���راس���ان چ��ن��د گ����روه خ��اص 
اجتماعی داریم که حوزه در قبال تبیین 
و ترویج مبانی انقلاب برای آن ها وظایف 
بومی  جامعۀ  بر  ع��لاوه  دارد.  وی���ژه ای 
خراسان، دو قشر دیگر، زائران و افاغنه 
اخیر  دهۀ  بحث های  دارن��د.  وجود  هم 
در باب زیارت، اهمیت آن را برای حوزه 
زیارت  نسبت  و  روشن  خراسان  علمیۀ 
و حوزه را جدّی تر کرده است. از منظر 
تعامل حوزه و نظام، گاهی ظرفیت های 

مدنظر  آن  ارت��ق��ای  و  زوار  اجتماعی 
حوزه  در  هم  ظرفیت هایی  ام��ا  اس��ت؛ 
ارتباطات حوزه و نظام به وجود می آید 
همایشی  و  زی��ارت��ی  رف��ت وآم��ده��ای  و 
مشهد،  به  نخبگان  و  مسئولان  ف��راوان 
فرصت های حاشیه ای بسیاری را برای 
ارتباط با آنان به وجود می آورد که حتی 
به  نزدیک بودنش  وج��ود  با  ق��م،  ب��رای 
پایتخت، در این حد نیست. از این فضا 
هشتم)ع(،  ام��ام  با  م��ج��اورت  نعمت  و 
با  هم دلی  و  هم فکری  ب��رای  می توان 

نخبگان استفاده کرد.
جامعۀ  با  ح��وزه  نسبت  دیگر،  مبحث 
مهاجر و نیز با سایر کشورهای هم جوار 
دلیل  ب��ه  افغانستان  اس���ت.  اس��ت��ان 
پیش روی و گسترش جهان اسلام، هنوز 
برای جامعۀ جهانی بحثی جدّی است. 
دوران  در  چه  اس��ت؛  مهم  هم  ما  ب��رای 

مهاجرت ها و چه الآن. 
حوزه خراسان فضای دیگری هم برای 
حضور فعالانه تر در الگوی توسعۀ منطقه و 
استان دارد و می تواند در توسعۀ استان و 
حتی توسعه منطقه، نقش های فعال تری 
را داشته باشد؛ مباحثی نظیر معماری 

شهری، توسعه کلان شهرها و غیره.

نظریه پردازی و ابعاد آن
مهم ترین  از  دین  نظریه پردازی  کارکرد 
بحث  در  مسائل  اول��وی��ت دارت��ری��ن  و 
همکاری حوزه و روحانیت با نظام است. 
برداشت من این است که در  شش حوزه، 
نیازهای مبرمی وجود دارد که بر زمین 
مانده یا مسئله ساز است و با گذر زمان، 

فرصت هایش را از دست می دهیم:
بخش اول، تکمیل و تجمیع نظریه ها و 
نظام  مبانی  در  جسته گریخته  کارهای 

اسلامی است.
اس���ت.  ن���ظ���ام س���ازی  دوم،  ب��خ��ش 
نظام سازی ای بر اساس قانون اساسی و 
اصلاحات آن شکل گرفت؛ اما نمی تواند 
در  بماند.  زمین  روی  و  ش��ود  متوقف 
قوا،  تفکیک  پارلمانی،  نظام  مباحث 
اختیارات قوا، ارتباط قوا و غیره، ابهامات 
باید  که  دارد  وج��ود  حل نشده  و  جدی 

به طور پیوسته تکمیل و تعمیق شود.
که  اس��ت  عامی  مفاهیم  س��وم،  بخش 
می توانند تمدن سازی کنند. نظیر کاری 
که غرب پس از رنسانس در چند مفهوم 

نظری پایه دنبال کرده و مدام نظریه سازی 
می کند تا کل حیات فردی و اجتماعی را 
آزادی،  اومانیسم،  کند؛  درگیر  آن ها  با 
حقوق بشر، سکولاریسم و غیره. ما هم 
به نظریه سازی های پیوسته در  احتیاج 
مفاهیم پایۀ نظام اسلامی نظیر عدالت 
داریم؛ نظریه هایی که مدام تکامل پیدا 
کنند و فهم اجتماعی و نخبگانی را به هم 

نزدیک تر کنند.
حوزۀ چهارم، بحث سیاست گذاری ها و 

قوانین و رفع ابهام ها و خلأهای آن است.
مقولۀ پنجم، حوزۀ تولید علم و اسلامی 
کردن علوم انسانی است. بالأخره نظام 
و  داشته  را  فرهنگی  انقلاب  تجربه  ما 
تعطیل  دوب��اره  را  دانشگاه ها  نمی تواند 
کند! به جوان های مردم هم نمی توانیم 
بگوییم که دانشگاه نروند و پنجاه سال در 

آب نمک بخوابانیم شان!
و  زندگی  سبک  ترکیب  ششم،  محور 
توسعۀ اجتماعی است که با بحث های 
فردی و اجتماعی درگیر می شود و حجم 

قابل توجهی را ایجاد می کند.

رهبری؛ مهم ترین نمود کادرسازی حوزه
ما دو تجربه تعینی در انتخاب ولی فقیه 
اثباتاً  یا  ثبوتاً  این که  بدون  یعنی  داریم؛ 
فکری برای رهبری شده باشد، در هر دو 

مقطع، آثار خود را نشان داد.
اما آیا تربیت رهبر اجتماعی در بالاترین 
سطح، قابل تربیت و برنامه ریزی است؟ 
دانشمند  حتی  یا  تکنیسین  می توانیم 
تربیت کنیم؛ اما آیا رهبر اجتماعی هم 
رهبران  اص��لًا  ک��رد؟  تربیت  م��ی ت��وان 
آیا  یعنی  تربیت پذیرند؟  اجتماعی 
برنامه ریزیِ  یک  با  می تواند  روحانیت 
مشخص، سعی خود را معطوف کند به 

این که یک رهبر از دلش بیرون آید؟
اجتماعی  مجموعه های  از  برخی  در 
برخی  ی��ا  ه����اروارد  مثل  غ��رب،  جهان 
دپارتمان های آکسفورد، مدعی هستند 
که چنین کاری را می کنند. اما آیا واقعاً 
الگوهای  آیا  باشد،  اگر  و  است؟  چنین 
قابل  هم  دینی  مصادیق  ب��رای  عرفی 

تعمیم است؟
سیاسی اجتماعی  ره��ب��ری  خاصیت 
کارآمدی  و  دانش  در  صرفاً  جامعه،  در 
صلاحیت  بر  علاوه  نمی شود؛  خلاصه 
مدیریتی  و  معنوی  صلاحیت  علمی، 

دارد.  وج��ود  ولایت فقیه  مبانی  در  نیز 
هم چنین نیاز به کاریزما دارد؛ نه به معنای 
خاص جامعه شناسی، بلکه به آن معنا که 
بتواند ایمان مردم را با خود همراه کند و 
حرکت دهد. رهبر باید بتواند همراهی 
ممکن  باشد.  داشته  را  جامعه  ایمانی 
است اف��رادی به دلای��ل مختلف چنین 
وجه کاریزماتیکی نداشته باشند؛ مثلا 
شخصیت گفتاری یا رفتاری شان چنین 

توانی نداشته باشد.
اگر ولایت فقیه را فقط در صلاحیت های 
تعریف  ک��ارآم��دی  و  اخلاقی  معرفتی، 
کنیم، بحث از امکان برنامه ریزی در آن 
مقداری قابل تأمل تر می شود. اما وقتی 
صحبت از لحظه انتخاب رهبر می شود، 
دیگر نمی توان برای آن لحظه به درستی 
برنامه ریزی کرد. من برداشتم از صحبت 
ده بیست نفر  ح���وزه  در  ب��ای��د  ک��ه  آق���ا، 
به  باشند،  داش��ت��ه  ره��ب��ری  صلاحیت 
نیست  تعیینی  برنامه ریزی  یک  معنای 
که مثلا یک کالج یا دانشکدۀ رهبرسازی 
امتحان  و  کنند  تحصیل  تا  کنیم  ایجاد 
نقطه  آن  به  تا  شوند  گزینش  و  بدهند 
زمینه سازی  یک  ایشان  نگاه  برسیم! 

است، نه برنامه ریزی.
علمی  ح��وزه ه��ای  ب��رای  می توانیم  ما 
برنامه ریزی کنیم؛ بگوییم مثلا صدنفر 
متخصص در فلان رشته می خواهیم و با 
برنامه ریزی علمی در یک دوره مشخص 
به این هدف برسیم؛ چیزی مثل تربیت 
پزشک و مهندس. اما در حوزۀ رهبری، 
اولیه، کار بسیار  حدّاقل در یک تصویر 

دشوار و بلکه غیرممکن است.
زمینه سازی  محور  دو  در  می توان  ام��ا 
به  برنامه ریزی ها  ای��ن ک��ه  یکی  ک��رد؛ 
گونه ای باشد که از دل نظامات حوزه، 
یعنی  نیایند؛  بیرون  متخصصان  صرفاً 
امکان بروز و ظهور رهبران اجتماعی هم 
وجود داشته باشد. این یک بحث فکری 
و اجتماعی است که رهبران چگونه در 
پیدا  پ��رورش  اجتماعی  گ��روه  یک  دل 
می تواند  محیط  یک  چگونه  می کنند؟ 
ب��ای��د در فضای  ب��اش��د؟ م��ا  ره��ب��رس��از 
حوزه های علمیه به سمت ایجاد چنین 

محیطی برویم.
ی��ک م��ح��ور دی��گ��ر ه��م ب��رم��ی گ��ردد به 
مجلس  در  ه��م اک��ن��ون  ک��ه  تفویضی 
و  اس��ت  روحانیت  اختیار  در  خبرگان 
درباره این نهاد می تواند حساسیت هایی 
همۀ  روحانیت  اگر  البته  باشد.  داشته 
تلاش خودش را برای سلامت خبرگان 
دهد،  انجام  نمایندگانش  صلاحیت  و 
این سازوکار نهایتش یک رهبر قانونی 
ام��ا آن چ��ی��زی که  م��ی ک��ن��د؛  ارائ���ه  را 
اجتماعی  رهبر  یک  م���ی رود،  انتظار 
اجتماعی  اقناع  با  که  انتخابی  و  است 
اول  محور  سهم  بنابراین  باشد.  همراه 
مهم تر است که محیط حوزه باید برای 

رهبرسازی فعال شود.

  حوزه شیعه در طول تاریخ در معرض حکومتی با مشروعیت کامل قرار 
نداشت و طبیعتاً مباحث نظری آن نیز شکل نگرفته و تازه است و باید حق 

داد که اختلاف دیدگاه وجود داشته باشد.
  هرچه زمان بیشتری می گذرد، هم فرصت های بیشتری از دست می رود 
و هم انتظارات بیش��تری ایجاد می ش��ود! با گذشت بیش از سه دهه، حوزه 
و روحانیت ب��ه صورت جدی تری در مقابل این پرس��ش قرار می گیرند که 

نرم افزار زندگی دینی و اجتماعی را چگونه تعریف و تأمین می کنند؟


